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I. Анализ реализации Комплекса мер по модернизации общего образования Вожегодского муниципального района за 2011-2012 годы 
Целью проводимой на территории Вожегодского муниципального района модернизации системы общего образования является повышение доступности качественного образования. 
Постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 27 февраля 2012 года № 145 «О Комплексе мер по модернизации системы общего образования в Вожегодском муниципальном районе в 2012 году» утвержден Комплекс мер по модернизации системы общего образования в Вожегодском муниципальном районе (далее Комплекс мер).

В рамках Соглашения между Департаментом образования Вологодской области и Вожегодским муниципальным районом от 16 апреля 2012 года № 144  на модернизацию общего образования Вожегодскому муниципальному району выделены средства в объеме  10902,5  тыс. рублей. Софинансирование из районного бюджета составило 257,7 тыс. рублей.
Таблица 1

Значения показателей результативности предоставления субсидии

Вожегодскому муниципальному району (%)

	№
	Наименование показателя результативности предоставления субсидии
	Значение показателя результативности предоставления субсидии

	
	
	2011
	2012

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт

	1.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (проценты)
	8,8
	8,74
	18,5
	18,25

	1.1.
	Начальное общее образование (проценты)
	21,8
	21,61
	45,9
	44,95

	1.2.
	Основное общее образование (проценты)
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Среднее (полное) общее образование (проценты)
	0
	0
	0
	0

	2.
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей (проценты)
	4,1
	2,86
	17,5
	18,3

	3.
	Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными общеобразовательными стандартами, в общей численности учителей (проценты)
	11,9
	22
	19
	44,25

	4.
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений (проценты)
	0
	0
	5,3
	13

	5.
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов (проценты)
	положительная
	положительная
	положительная
	положительная


Понижение фактического показателя по доле школьников обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников связано с движением контингента обучающихся на начало и на конец 2011-2012, 2012-2013 учебных годов. 

 Понижение фактического показателя по доле школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования, связано с уменьшением контингента обучающихся на начало 2011-2012 учебного года (1 человек), на начало 2012-2013 учебного года (6 человек).

Понижение фактического показателя по доле учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности в 2011 году связано с прохождением аттестации учителями в 2010 году досрочно. Превышение данного показателя в 2012 году связано с увеличением количества педагогических работников, представивших соответствующие заявления.

Повышение фактического показателя по доле учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными общеобразовательными стандартами связано с подготовкой педагогических работников с помощью дистанционных технологий.

Повышение фактического показателя по доле общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся связано с открытием ресурсного центра на базе МБОУ «Вожегодская сош №1».

 Положительная динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов связана с оптимизацией структуры сети и режимом экономии ресурсов в учреждениях образования. В 2011 году экономия денежных средств составила 1240,00 тыс.руб., в 2012 году – 618,00 тыс.руб.
Модернизация системы общего образования в 2011-2012 годах в Вожегодском муниципальном районе осуществлялась  в соответствии с поставленными в Комплексе мер по модернизации системы общего образования Вожегодского муниципального района задачами, ориентированными на основные направления реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

1. Переход на новые образовательные стандарты.


Результаты:

обучается по ФГОС начального общего образования (далее - НОО) 44,95 % учащихся начальной школы (1-е и 2-е; 262  учащихся);

сформированы уровни универсальных учебных действий у учащихся на конец 1-го года обучения: базовый – у 69 % (82 обучающихся), повышенный – у 17 % (20 обучающихся), ниже базового – у 14 % (18 обучающихся)(результаты региональной комплексной итоговой работы);


реализованы в 100 % школ модели внеурочной деятельности  с учетом интеграции общеобразовательных учреждений с учреждениями дополнительного образования детей (МБОУ ДОД «Вожегодский районный ДДТ», МБОУДОД «Вожегодская ДЮСШ имени Олимпийской Чемпионки А.И. Богалий-Титовец»);  
приобретено учебно-лабораторное оборудование, соответствующее ФГОС НОО, для 100 % школ;


100 % учащихся обеспечены современными учебниками по ФГОС.

Направления, по которым будет продолжена работа:


- создание условий для реализации ФГОС (комплектование современными учебниками учащихся по ФГОС – третьих классов, одного пятого класса; обеспечение цифровым оборудованием основной школы; повышение квалификации руководителей и педагогических работников по ФГОС НОО и ООО);

- развитие системы сетевого взаимодействия через увеличение дистанционных курсов для старшеклассников (3 курса: информатика, история, химия);

- расширение интеграции общеобразовательных учреждений с учреждениями дополнительного образования.
2. Развитие системы поддержки одаренных  детей.

Результаты:

- реализация долгосрочной целевой программы «Одарённые дети» Вожегодского муниципального района на 2012-2014 годы;  

- рост числа участников школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников с 3854 человек до 4121 человек;

- достижения на региональном уровне:

· военизированная игра «Зарница» - 2 место
· минифутбол – 1 место
· научно-практическая Олимпиада «Мир через культуру» - 3 призера
· слет «Школьных лесничеств» - 1 и 3 места
· конференция исследовательских работ «Подрост» - 1 и 3 места

- ежегодно выплачивается поощрительная премия одаренным детям (2011 – 500 рублей; 2012 – 500  рублей); 

Направления, по которым будет продолжена работа:


развитие сетевого взаимодействия МБОУ «Вожегодская сош №1» с БОУ ВО «Вологодский многопрофильный лицей»;

совершенствование системы повышения квалификации педагогов по работе с одаренными детьми.

3. Формирование современной школьной инфраструктуры.

Результаты:

 

- за счет грантовых премий ПНП «Образование» существенно укреплена материально-технические условия во всех средних школах и МБОУ «Тигинская оош» 



- улучшены условия проживания в пришкольных интернатах МБОУ «Вожегодская сош №1», МБОУ «Ючкинская сош» (38 обучающихся);
          появились школы, осуществляющие дистанционное обучение детей (МБОУ «Тигинская оош» - география 8 человек, МБОУ «Нирославская нош» - иностранный язык 2 человека);

охвачено дистанционным образованием 100 % детей-инвалидов (6 детей);

увеличена скорость интернет-каналов  со 128 Кб/с до 512 Кб/с в 26,6 % школ; с 512 Кб/с до 1024 Кб/с в 46,6 % школ; с 2,0 МБ до 4 МБ – МБОУ «Вожегодская сош №1»;
          удовлетворена 100 % потребность подвоза учащихся в школы района (приобретено 2 автобуса);
           обеспечена современным медицинским оборудованием МБОУ «Вожегодская сош №1» (344,326 тыс.руб.);

приобретено технологическое оборудование для пищеблоков школ района (150,00 тыс. рублей); 

обновлено  спортивное оборудование и инвентарь в  МБОУ «Вожегодская сош №1» (600,00 тыс. руб.).


Направления, по которым будет продолжена работа:

          создание условий для получения качественного образования с использованием дистанционных образовательных технологий; 

проведение капитального ремонта здания МБОУ «Вожегодская сош №1».
4. Укрепление кадрового потенциала.

Результаты:
средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений за декабрь 2012 года составила 26378 руб. при средней заработной плате по региону в 2012 году – 23 104 руб.;

внесены изменения в систему оплаты труда педагогических работников общеобразовательных учреждений, в том числе в части увеличения дифференциации оплаты труда работников, имеющих первую и высшую квалификационную категорию;
участвовало в конкурсах ПНП «Образование» в течение 2-х лет 3 педагогических работника, из них победителей - 2.
5. Совершенствование экономических  механизмов в сфере образования путем повышения эффективности использования бюджетных средств, выделяемых на финансовое обеспечение образования, а также на стимулирование повышения качества образовательных услуг.

Результаты:
приведение муниципальной системы образования к оптимальной структуре в соответствии с обеспечением доступного качественного образования: ликвидация МБОУ «Тавенгская нош», реорганизация МБОУ «Тигинская оош» в форме присоединения к нему «МБОУ «Огибаловская нош», МБОУ «Бекетовская нош», МБОУ «Нефедовская нош»;

сокращение неэффективных расходов в размере: 2011 г. – 887,7 тыс. руб., 2012 г. – 1071,00 тыс. рублей. 
6. Совершенствование системы информационной открытости образования.
Результаты:

размещают на сайтах публичные отчеты 100 % школ;

созданы органы коллегиального управления с участием родителей и представителей местного сообщества в 100 % школ;

создан муниципальный совет по развитию системы образования района, продолжает работу районный  совет родителей.
Таблица 2
Объемы финансирования мероприятий комплекса мер по модернизации общего образования 

Вожегодского муниципального района в 2012 году (тыс.руб.)

	№ п/п
	Мероприятие
	Объемы финансирования

	
	
	Всего
	в том числе

	
	
	
	Федеральный бюджет (субсидия)
	Бюджет субъекта российской Федерации

	
	
	
	
	Всего
	Областной бюджет
	Районный бюджет
	Внебюджетные источники

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	1.
	Приобретение оборудования, в том числе:
	8144,2
	8144,2
	8144,2
	8144,2
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Учебно-лабораторное оборудование
	7084,7
	7084,7
	7084,7
	7084,7
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Учебно-производственное оборудование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Спортивное оборудование для общеобразовательных учреждений
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Спортивный инвентарь для общеобразовательных учреждений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Компьютерное оборудование
	181,7
	181,7
	
	
	181,7
	181,7
	181,7
	181,7
	
	
	
	

	1.6.
	Оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся
	277,8
	277,8
	277,8
	277,8
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.7.
	Оборудование для школьных столовых
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.8.
	Оборудование для проведения государственной (итоговой0 аттестации обучающихся
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Приобретение транспортных средств
	838,9
	838,9
	
	
	838,9
	838,9
	797,0
	797,0
	41,9
	41,9
	
	

	3
	Пополнение фондов библиотек
	1011,3
	1011,3
	466,8
	466,8
	544,5
	544,5
	544,5
	544,5
	
	
	
	

	4
	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования)
	1227,7
	1210,5
	
	
	1227,7
	1210,5
	950,0
	950,0
	219,2
	215,8
	58,2
	44,7


Реализация мероприятий комплекса мер позволила выйти на следующие социальные эффекты:

- обеспеченность современным оборудованием в соответствии с ФГОС НОО 100 % школ, что дает возможность развивать навыки овладения цифровым оборудованием у школьников не только  на ступени начального, но и на ступени основного общего образования; 

- возможность получения качественного общего образования детьми-инвалидами (6 человек) и учащимися 2 малокомплектных (труднодоступных) школ через дистанционные технологии;

- обеспеченность 100 % школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС НОО, новыми современными комплектами учебников; 
- обеспеченность 100 % школьников, нуждающихся в подвозе, транспортом (145 человек); 
- обеспеченность современным оборудованием медицинских кабинетов (54,2 % учащихся);

- охват занятиями 54,2 % учащихся на современном спортивном оборудовании;

- улучшение условий обучения в связи с проведением капитальных ремонтов зданий общеобразовательных учреждений для  учащихся МБОУ «Вожегодская сош №1», «Кадниковская сош», «Бекетовская оош»;   
Таким образом,  в соответствии с приоритетной в 2012  году   задачей  ​ основные позитивные изменения произошли в обеспечении базовых условий для ведения образовательной деятельности в школах района (укрепление материально-технической и учебно-методической базы, закупка учебников, увеличение скорости Интернет-каналов,  капитальные ремонты зданий и сооружений и др.). Благодаря предпринятым мерам по повышению доступности и качества образования удовлетворенность населения общим и дополнительным образованием возросла (с 94,8 % до 98,7 % - общим образование, с 88,2 % до 98,2 % – дополнительным).
II. Описание мер по модернизации общего образования Вожегодского муниципального района  в 2013 году

Основные мероприятия по модернизации общего образования в 2013 году обусловлены необходимостью решения проблем, выявленных в ходе анализа результатов реализации Комплекса мер по модернизации общего образования области в 2012 году, и необходимостью достижения стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».  

1. Введение и реализация Федеральных государственных образовательных стандартов:

реализация требований ФГОС НОО во всех 1-х, 2-х, 3-х классах школ района; 

введение ФГОС ООО в одном 5-м классе МБОУ «Вожегодская сош №1»;

    развитие  внеурочной деятельности в общеобразовательных учреждениях на основе интеграции с учреждениями дополнительного образования детей.   
2. Развитие системы поддержки талантливых детей:

развитие сетевого взаимодействия МБОУ «Вожегодская сош №1» с БОУ ВО «Вологодский многопрофильный лицей»;


совершенствование системы повышения квалификации педагогов по работе с одаренными детьми;


развитие системы сетевого взаимодействия через увеличение дистанционных курсов для старшеклассников (3 курса: информатика, история, химия)
3. Сохранение и укрепление здоровья школьников:

реализация программы «Здоровье » в учреждениях образования,

оборудование физкультурно-оздоровительных зон на пришкольных территориях общеобразовательных учреждений района. 
4. Формирование современной школьной инфраструктуры:
капитальный ремонт МБОУ «Вожегодская сош №1»;

приобретение автобуса для обеспечения подвоза обучающихся;

дистанционное образование для одной малокомплектной школы;

увеличение скорости Интернет в МБОУ «Кадниковская сош», «Явенгская сош», «Верхне-Кубинская сош», «Ючкинская сош», «Тигинская оош», «Бекетовская оош», «Митюковская оош».

5. Укрепление кадрового потенциала:
     обеспечение повышения квалификации по ФГОС НОО 100 % руководящих и педагогических работников;

     обеспечение повышения квалификации  по ФГОС ООО 100 % руководящих и педагогических работников;  

     обеспечение доли учителей, прошедших оценку качества работы в соответствии с новым порядком аттестации педагогических работников, не менее 20 %;  
    подготовка кадрового резерва руководящих работников системы образования. 
6. Совершенствование экономических  механизмов в сфере образования путем повышения эффективности использования бюджетных средств, выделяемых на финансовое обеспечение образования, а также на стимулирование повышения качества образовательных услуг:
разработка «дорожных карт»  изменений в системе муниципального образования, которые будут учитывать повышение средней заработной платы работников с учетом структурных преобразований, направленных на повышение эффективности и качества услуг, предоставляемых населению, увязанных с переходом на «эффективный контракт»;

оптимизация структуры сети ОУ (ликвидация МБОУ «Митинская оош», МБОУ «Ухтомская нош», МБОУ «Нирославская нош», реорганизация МБДОУ «Явенгский детский сад» в дошкольную группу МБОУ «Явенгская сош»);

передача котельной дошкольной группы МБОУ «Тигинская оош»;

сокращение неэффективных расходов в размере 1301,00 тыс.руб., в том числе районный бюджет – 290,20 тыс.руб., областной – 1010,80 тыс.руб.
7. Совершенствование системы информационной открытости образования:
предоставление 100 % образовательных учреждений нормативно закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах;

развитие государственно-общественного самоуправления на муниципальном и школьном уровнях.
     Таблица 3
Планируемые показатели результативности предоставления субсидии
Вожегодскому муниципальному району (%)
	№
	Наименование показателя результативности предоставления субсидии
	Значение показателя результативности предоставления субсидии на конец 2013 года

	1.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников
	27

	1.1.
	Начальное общее образование
	69,9

	1.2.
	Основное общее образование
	3,5

	1.3.
	Среднее (полное) общее образование
	0

	2.
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей 
	45

	3.
	Доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности руководителей и учителей общеобразовательных учреждений 
	100

	4.
	Доля образовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений
	16

	5.
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов
	положительная


Таблица 4
Объемы финансирования мероприятий комплекса мер по модернизации общего образования Вожегодского муниципального района в 2013 году (тыс. руб.)

	№


	Мероприятие
	Объемы финансирования

	
	
	Всего
	в том числе:

	
	
	
	Федеральный бюджет (субсидия)
	Бюджет субъекта Российской Федерации

	
	
	
	
	Всего
	Областной бюджет
	Районный  бюджет
	Внебюджетные источники

	1
	Приобретение оборудования, в том числе:
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Учебно-лабораторное оборудование
	
	на 1 класс 
	
	
	
	

	1.2
	Учебно-производственное оборудование
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Спортивное оборудование для общеобразовательных учреждений
	140,0

	
	140,0
	
	140,0
	

	1.4
	Спортивный инвентарь для общеобразовательных учреждений
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Компьютерное оборудование
	
	
	
	
	
	

	1.6
	Оборудование  для организации медицинского обслуживания обучающихся
	
	
	
	
	
	

	1.7
	Оборудование для школьных столовых
	30,0
	
	30,0
	
	30,0
	

	1.8
	Оборудование для проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся
	
	
	
	
	
	

	2
	Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся
	936,843

	
	936,843
	890,0
	46,843
	

	3
	Пополнение фондов библиотек
	
	3 класс – 55 комплектов, 

5 класс – 26 комплектов
	
	
	
	

	4
	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целю подготовки помещений для установки оборудования)
	8548,0
	
	8548,0
	7048,0
	1500,0
	



Реализация Комплекса мер в 2013 году позволит достичь следующих результатов:
1. Институциональные:
· совершенствование системы оплаты туда работников образовательных учреждений с учетом повышения эффективности и качества предоставляемых населению образовательных услуг;

· введение зависимости величины заработной платы руководителя от величины средней заработной платы педагогических работников школы;

· апробация персонифицированной системы повышения квалификации работников образования области с целью обеспечения роста качества образования, реализации перспективных потребностей развития работников образования, повышения их социально-профессионального статуса;

· наличие в каждом образовательном учреждении коллегиального органа управления с участием родителей и представителей местного сообщества, обладающего полномочиями согласовывать в том числе распределение стимулирующей части фонда оплаты труда на основе оценки качества предоставляемых образовательных услуг .

2. Проектные:
· прохождение всеми учителями начальной школы и  основной школы повышения квалификации по  ФГОС;
· организация  подвоза всех учащихся в базовые школы, обучающие детей из других населенных пунктов (дополнительно будет обеспечено подвозом 18 детей из п. Яхренга, п. Молодежный, д. Савинская);

·  наличие у каждого старшеклассника возможности обучаться с использованием дистанционных образовательных технологий;
· наличие и использование в каждой начальной школе и в базовых школах оборудования для проведения обучения с использованием электронных образовательных ресурсов в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО;
· обеспеченность всех учащихся необходимыми бесплатными учебниками;
· расширение сети центров дистанционного образования для обучения 100 % детей-инвалидов и учащихся малокомплектных труднодоступных школ;

· наличие в каждой школе водоснабжения, канализации и туалетов, оборудованных в соответствии с установленными санитарными требованиями при наличии технической возможности.
III. Описание основных направлений модернизации общего образования области до 2020 года

Приоритетными задачами развития системы общего образования Вожегодского муниципального района и ключевыми направлениями их реализации являются:

1. Обеспечение доступности качественного образования.
создание оптимальной структуры сети образовательных учреждений, обеспечение возможности каждому обучающемуся получать образование в современных условиях.
2. Создание условий для повышения качества образовательных услуг.
введение ФГОС начального и основного общего образования;

развитие инфраструктуры профильного обучения;
расширение функций школьных библиотек, создающих условия для эффективного использования информационных ресурсов;

развитие системы выявления и комплексного сопровождения одаренных детей;

формирование кадрового резерва системы общего образования, развитие механизмов регулярной ротации руководящего состава.

3. Расширение общественного участия в управлении образованием.
совершенствование существующей системы государственно-общественного управления образованием и информирования общественности о деятельности системы образования;
расширение общественного участия в оценке качества образовательных услуг.

7. Совершенствование экономических механизмов в сфере образования путем повышения эффективности использования бюджетных средств, выделяемых на финансовое обеспечение образования, а также на стимулирование повышения качества образовательных услуг:

реализация долгосрочной целевой программы «Оптимизация сети муниципальных бюджетных образовательных учреждений Вожегодского муниципального района на 2012-2014 годы»;
совершенствование системы оплаты труда педагогического и административно-управленческого персонала в учреждениях образования, учитывающей качество и результативность их деятельности, стимулирующей профессиональное развитие, поддержание средней заработной платы учителей на уровне не ниже средней заработной платы по  региону.
Таблица 5
 Планируемые достижения в развитии системы общего образования 

Вожегодского муниципального района  на период до 2020 года
	№ п/п
	Наименование показателя результативности предоставления субсидии
	Единицы измерения
	Значение показателя по годам

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2015
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	7
	8

	1
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования, в общей численности обучающихся в начальной школе 
	%
	0,0
	21,6
	44,95
	69,9
	100,0
	100,0

	2
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам основного общего образования, в общей численности обучающихся в основной школе 
	%
	0,0
	0,0
	0,0
	3,5
	25,0
	100,0

	3
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационную категорию, и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей 
	%
	0,0
	2,86
	18,3
	45
	90,0
	90,0

	4
	Доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учителей и руководителей 
	%
	0,0
	22
	44,25
	100,0
	100,0
	100,0

	5
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений 
	%
	0,0
	0,0
	13,0
	16,0
	16,0
	16,0

	6
	Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования             
	%
	54,0
	54,0 
	54,0 
	83
	86
	90

	7
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих широкополосный доступ к сети Интернет со скоростью доступа не ниже 2 Мбит/с
	%
	5,3
	5,3
	6,6 
	8,3
	8,3
	8,3

	8
	Удельный вес численности учащихся 11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в классах с профильным и/или углубленным изучением отдельных предметов
	%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	70,0
	70,0

	9
	Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов, которым показана такая форма обучения
	%
	100,0
	100,0
	86,0
	100,0
	100,0 
	100,0 

	10
	Удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы органы коллегиального управления с участием общественности в общем числе образовательных организаций
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	11
	Удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных организаций
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	12
	Соотношение среднемесячной заработной платы учителей и среднемесячной заработной платы работников в целом по  региону                         
	%
	58,3
	71,3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
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